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Política de seguridad y salud ocupacional

Alxar, filial minera de Empresas Copec, fue fundada para asumir desafíos de desarrollo y generación de valor en la 

minería chilena.

En Alxar buscamos gestionar proyectos y operaciones de manera eficiente, responsable y sustentable, 

comprometidos con la seguridad de nuestros trabajadores, el cuidado del medio ambiente y con las comunidades 

vecinas a nuestras operaciones, todo esto con el fin de contribuir al desarrollo del país.

En el cumplimiento de este desafío, Alxar asume un compromiso permanente con la seguridad y salud de todas 

las personas que colaboran con la empresa.

En Alxar, seguridad y salud son parte de nuestros valores, promovidos a través del mejoramiento continuo y la 

generación de una cultura de prevención y autocuidado.

Los principios de seguridad y salud ocupacional de Alxar se basan en seis compromisos fundamentales:

EJE EN 
LAS PERSONAS

LIDERAZGO

ALERTA 
PERMANENTE

GESTIÓN BASADA EN
UNA COMUNICACIÓN

PROACTIVA Y
 TRANSPARENTE

iNFRAESTRUCTURA
ADECUADA

CULTURA
 DE SEGURIDAD
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1. Liderazgo

Mantener un liderazgo visible, efectivo y permanente, en materias de seguridad y salud ocupacional, exigiendo 

conductas y actitudes en esta materia a todos los colaboradores de Alxar.

2. Eje en las personas

• Velar para que ninguna persona se exponga a riesgos no controlados.

• Exigir una conducta responsable y proactiva en materias de seguridad y salud ocupacional a las empresas

contratistas y subcontratistas.

• Potenciar en cada colaborador su compromiso con su autocuidado.

3. Alerta permanente

Identificar y evaluar constantemente los riesgos asociados a nuestras actividades, desde la etapa de proyecto 

hasta la operación y cierre, con el fin de prevenir accidentes del trabajo y enfermedades profesionales, 

fomentando en las personas una actitud alerta, una cultura preventiva y un compromiso de auto cuidado en 

materia de seguridad y salud ocupacional.
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4. Gestión basada en una comunicación proactiva y transparente

 Establecer canales expeditos de comunicación para que trabajadores y empresa estén debidamente informados 

respecto del cumplimiento de los procedimientos y normas de seguridad y salud ocupacional.

5. Infraestructura adecuada

Proveer infraestructura y servicios que permitan proteger la seguridad y salud de los colaboradores.

6. Cultura de seguridad

Disponer de sistemas de gestión de seguridad y salud ocupacional con el propósito de generar una cultura interna 

de seguridad y autocuidado.
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